ChytryHenza.:

Prehled odmén za zprostfedkovani a dlouhodobou
spravu smluv DPS

Kdy jsou vyplaceny provize: u vSech partnerli po spinéni podminek pro vznik naroku na provizi, a to
Vv provizich za mésic, ve kterém narok vznikl (= v dalSim mésici). Provize jsou vyplaceny jednou v mésici
(Conseq PS 2x), a to za naroky vzniklé v pfedchozim mésici (u Conseq PS za obdobi od pfedchozi vyplaty).
Za platné a uc¢inné smlouvy PS obvykle povazuji ty smlouvy, které byly akceptované a nastal prvni den jejich
platnosti. Provizi nevyplaci, dokud neni uhrazen uréeny pocet mésic¢nich prispévku.

DPS = doplnkové penzijni spofeni (,nové” penze od roku 2013). Nové smlouvy jsou jen DPS.

PPSP = penzijni pfipojisténi se statnim pfispévkem (,staré“ penze do roku 2013). Od roku 2013 uz je nelze
sjednat jako nové smlouvy, jen navysit pfispévek. PPSP ma garantovany nenulovy vynos.

Zakonné maximum (limit provize) pro rok 2024 se jedna o 2.970 K¢.
1. Allianz PS

Podminky vzniku naroku na provizi: smlouva musi byt platna a uc¢inna a pfispévek ucastnika (nebo
zameéstnavatele) v plné vySi uhrazen. Provize se vyplaci jako zaloha po prvni uhradé (u navyseni PPSP po
druhé), po roce je provedena korekce podle uhrazenych pfispévkl (pokud nedosahly sjednané vySe),
pfipadna vratka provize odpovida rozdilu, o néjZ jsou skute€né prispévky nizsi. V pfipadé navySeni pfispévku
se provize vyplaci az po uhradé druhého pfispévku (pokud je klient v prodleni s Uhradou nebo je Uhrada nizsi,
krati se adekvatné zaloha).

Ruceni za provizi: 36 mésicu, v pfipadé zaniku smlouvy v prvnim roce je storno 100 % vyplacené provize,
ve druhém roce 70 % a ve tietim roce 40%.

Omezeni: pouze pro klienty do 70 let, nevyplaci se provize za navyseni pfispévku zaméstnavatele, pfevod
prostfedk(d z PPSP ani jednorazoveé vklady. Minimalni vySe més. pfispévku, aby vznikl narok na provizi, je 100
K&. Zavedeni pfispévku zaméstnavatele se provizuje stejné jako navysSeni. Pokud uz na smlouvé nékdy
prispévek zaméstnavatele byl, na provizi narok nevznika. V pfipadé PPSP jsou provize za navyseni pfispévku
vyplaceny pouze u smluv uzavienych po 13.2.2004. U nékterych historickych tarifd nebo pfevedenych smluv
Allianz maze kratit provizi. Maximalni vySe provize je zakonny limit.

Provize:

DPS, nova smlouva:

Vék ucastnika Mesicni prisp. 100 — 2000 K¢ Mésicni prispévék nad 2000 K¢

18 - 35 100 % més. prispévku 2000 K¢
36 — 50 90 % més. pfispévku 1800 K¢&
51-55 70 % més. pfispévku 1400 K&
56 a vice 50 % més. prispévku 1000 K¢&

Maximalni vysSe provize

2970 Ké




ChytryHenza.:

DPS - navySeni:

Vék klienta Prispévek do 2.000 Ké Prispévek nad 2.000 Ké
18- 35 100 % rozsahu 30 % rozsahu*
36 — 50 90 % rozsahu 30 % rozsahu*
51-55 70 % rozsahu 30 % rozsahu*
od 56 50 % rozsahu 30 % rozsahu*

*) za Cast pfesahujici 2.000 K&

Prispévek zaméstnavatele, prvni zavedeni:

Veék klienta Prispévek do 1.000 K¢ Prispévek nad 1.000 K¢
18 - 35 100 % rozsahu 30 % rozsahu*
36 - 50 90 % rozsahu 30 % rozsahu*
51-55 70 % rozsahu 30 % rozsahu*
od 56 50 % rozsahu 30 % rozsahu*

*) za &ast pfesahujici 1.000 K&

2. Conseqg PS

Podminky vzniku naroku na provizi: smlouva musi byt platna a u€inna a pfispévek uUcastnika (nebo
zameéstnavatele) v plné vysi uhrazen (jednorazovy pfispévek se nepocita). Provize se vyplaci po prvni uhradé,
ktera musi probéhnout nejpozdéji do tfi mésicu od pocatku platnosti smlouvy. Pokud je prvni uhrazeny mésicni
prispévek nizSi nez sjednany, vyplati se provize dle jeho vySe. Kazdych Sest mésicu je provedena korekce
provize dle hrazeni pfispévkl, provize muze byt snizena s ohledem na skuteéné hrazené prispévky.

Ruceni za provizi: 36 mésicl, 100 % vyplacené provize v pfipadé zaniku smlouvy v prvnim roce, ve 13. —
36. mésici je storno alikvotni dle uhrazené doby (v pfipadé PPSP 100 % provize po dobu 36 mésicu).

Omezeni: minimalni vySe pfispévku nebo rozsahu navyseni je 100 K&. Pokud jsou na smlouvu pfevadény
prostfedky z transformovaného fondu, narok na provizi nevznika. NavySeni pfispévku je mozné sjednat
nejdfive po uplynuti tfi mésicu platnosti smlouvy nebo prfedchozi zmény. VySe jednorazového prispévku musi
¢init alespori 6.000 K&. Maximalni vySe provize u DPS odpovida zakonnému limitu, u PPSP max. 1.000 K¢&.
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Provize:

DPS - nova smlouva:

Prispévek

Provize

Ugastnika < 300 K&

100 % més. prFispévku

Ugastnika 300 — 1 000 K&

200 % més. pfispévku

Ugastnika >= 1 000 K¢&

300 % més. pfispévku

DPS - navySeni prispévku ucastnika

Prispévek Provize
< 300 K& 100 % meésicniho pfispévku
>= 300 K& 200 % mésicniho pfispévku

Provize z Prispévku zaméstnavatele

(vyplacena po celou dobu trvani smlouvy z kazdého prispévku zaméstnavatele)

Prispévek zaméstnavatele Provize
>0 1,5%
Jednorazovy prispévek:
Vék klienta Provize
0-55 1,5 % objemu
> 55 0,75 % objemu

Doplnkovy produkt (Garance):

Oznaceni produktu

Sazba ziskatelské provize ze Zakladu DP

Garantovana strategie

2400%
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Provize z prevodovych prostredkt (z jiné PS do Conseq)

Vstupni vék Sazba provize
(ke Sjednanému pocatku Smilouvy o
sporeni)
0-50 1,5 % objemu
> 50 0,75 % objemu
PPSP, navysSeni:
Vék ucastnika Provize

18 — 49 100 % més. prFispévku
od 50 50 % més. pfispévku

Provize za dlouhodobou spravu kmene
e Smlouva nesmi byt ve vypovédni dobé, vék klienta max 65 let

e Soucet dil¢ich zakladll za dany kvartal vztahujicich se ke smlouvam, které ma konzultant v kmeni, ¢ini
alespor 2500 K¢ (pfi sazbé uplaty za obhospodafovani ve vysi 1% to odpovida majetku kmene 1 mil
K¢)

e 20% zodmény PS za obhospodafovani majetku na uctu Zékaznika,

o V pfipadé, Ze vySe dil¢ich zakladli za dany kvartal pfesahne 75 000, Cini sazba 25%.

3. Ceské spofitelna PS

Podminky vzniku naroku na provizi: smlouva musi byt plathda a uc¢innd a prispévek byl uhrazen
(ucastnik/zameéstnavatel. Provize je vyplacena zalohové, po Sesti mésicich je provedena korekce dle priméru
skute€nych uhrad a dorovnan zbytek provize nebo kracena zaloha. Pfi navySeni pfispévku je pro korekci
porovnavan primeérny prispévek v obdobi Sesti mésicti pfed datem ucinnosti navySeni a primérna vyse
pfispévku v Sestimésicnim obdobi po.

Ruéeni za provizi: 6 mésicu, korekce zalohy provize dle skuteénych uhrad. Pokud narok na provizi zanikne
(ukoncéeni smlouvy) nebo je po navyseni pfispévek opét snizen, vraci se cela/pomérna ¢astzalohy.

Omezeni: maximalni vyse provize ¢ini zakonny limit. Maximalni vySe zalohy provize Cini 2.000KE pro
pfispévek ucastnika, 500 K& pro pfispévek zaméstnavatele a 2.500K¢ pro navyseni prispévku. NavySeni
prispévku ucastnika nebo zaméstnavatele nebo zavedeni pfrispévku zaméstnavatele, je z hlediska naroku na
provizi mozné nejdfive po Sesti mésicich od data u€innosti smlouvy nebo posledni zmény pfFispévku.
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Provize:

Nova smlouva nebo navyseni pfispévku DPS:

Vék klienta Provize
0-17 700 % més. pfispévku nebo rozsahu navyseni
18 — 45 500 % més. pfispévku nebo rozsahu navyseni
46 - 70 300 % més. prispévku nebo rozsahu navyseni

Plati pro pfispévek u€astnika i zaméstnavatele.

Navyseni prispévku PPSP (nebo pirevod na DPS z rozdilu navySené ulozky):

Vék klienta Provize
18 — 45 500 % rozsahu navySeni
46 - 70 300 % rozsahu navySeni

Plati pro pfispévek ucastnika i zaméstnavatele.

Odmeéna za spravu smiuv klientil do 60 let:

vySe zUstatku na smlouvé k

31.12.XXXX Odmena
Prevod z JPS a =
s Smlouvy u véku
smlouvy vék klienta Klienta 18+ |et
0-17 let
Pocet mésict od ucinnosti . «
1 mésic 12 més.
smlouvy
Maximalni vék (celorok v&.) 60
10 000 — 99 999 K¢ 250 Ké 0 K¢
100.000 — 250.000 K& 500 Ké 500 K¢
250.000 — 500.000 Ké& 1.000 K¢& 1.000 K¢
500.000 — 1.000.000 K& 1.500 K¢& 1.500 K¢
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od 1.000.000 K& 2.000 K¢ 2.000 K¢

Odména za prevod prostredki z jiné PS
A, procento z prevedené Castky z jiné PS je 2%
B, max. VySe vyplacené jednordzové Bonifikace je 30 000 K&
C, vék klienta je max 60 let
e Sledované obdobi pro zalohy bonifikace je 12 mésicl po nabyti u¢innosti smlouvy

e Sledované obdobi pro vypocet doplatku/ storno Bonifikace za pfevod je 24 mésicl po nabyti u¢innosti
smlouvy

4. CSOBPS

Podminky vzniku naroku na provizi: smlouva musi byt platna a uc€inna a pfispévek ve vysi alespori 300 K&
uhrazen do ¢ty mésicli od data udinnosti smlouvy. V pfipadé navyseni pfispévku narok vznika po uhradé
druhého navySeného pfispévku.

Ruéeni za provizi: 36 mésicd. Pokud smlouva zanikne v prvnim roce, vraci zprostfedkovatel celou
vyplacenou provizi. Pokud v prabéhu prvniho roku klesne uhrazenost mésicnich pfispévkid pod 75 %, Cini
vratka provize 80 % vyplacené, pokud ve druhém roce, ¢ini vratka 50 % a ve tfetim 20 %.

Omezeni: maximalni vySe provize &ini zakonny limit. Minimalni vySe sjednaného pfispévku v DPS musi &init
300 K¢ (soucet prispévkl Ucastnika a zaméstnavatele), minimalni rozsah navysSeni pfispévku 150 K¢. Za
prevod prostfedk( z PPSP do DPS se provize nevyplaci. Pokud klientovi v pfedchozich deseti letech zanikla
jiné smlouva o PPSP u CSOB PS (fondy Stabilita nebo Progres) a trvala méné nez pét let, je provize kracena
o Ya.. Zavést pFispévek zaméstnavatele je mozné nejdfive 4 mésice od data ucinnosti smlouvy. Zvysit
prispévek je mozné nejdfive Sest mésict od data ucinnosti smlouvy nebo posledni zmény. Strop pro
navySovani mésiéniho pfispévku €ini 3.000 K¢&.

Provize:

Nova smlouva DPS:

Veék klienta k 31.12. v roce uzavieni smlouvy VysSe provize
0-50 zakonné maximum
51 -54 55 % z&konného maxima
55 -69 30 % zakonného maxima

Zavedeni prispévku zaméstnavatele:

Pouze prvni zavedeni pfispévku, provize ve vysi 50 % zakonného limitu
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NavysSeni prispévku:

Veék klienta Navyseni NavysSeni Navyseni Navyseni
k 31.12. 0 150 — 299 K¢ 0 300 — 499 K¢ 0 500 — 699 K¢ 0 700 K¢ a vice
0-45 25 % zak. maxima | 50 % zak. maxima| 80 % zak. maxima zak. maximum
46 — 54 14 % zak. maxima | 28 % zak. maxima | 44 % zak. maxima | 55 % zak. maxima

U starSich klientdl nebo niz§iho rozsahu navyseni partner nevyplaci provizi.

Odmeéna za péci o kmen:

Odmeéna je vyplacena z platnych smluv klientt do 59 let véetné, které nejsou k poslednimu dni kvartalniho
vyhodnoceni ve vypovédi, na nichz jsou fadné hrazeny pfispévky. Z vyhodnoceni jsou vyfazeny smlouvy,
u nichz ve sledovaném obdobi primérny mésicni prispévek klesl pod 300 K& nebo bylo v poslednich 12
meésicich uhrazeno osm nebo méné prispévkd. Nepfiznava se ani za smlouvy, u kterych byla kracena provize
kvuli zaniklé pfedchozi smlouvé PPSP.

Vék uéastnika Kvartalni koeficient Roéni koeficient
k 31.12.
0-34 0,036 % pruméru meés. pfispévku od pocatku 0,144 % objem majetku
35-49 0,011 % priiméru meés. pfispévku od pocatku 0,044 % AUM objem majetku
50 - 59 0,005 % pruméru meés. pfispévku od pocatku 0,020 % AUM objem majetku

5. Generali PS

Podminky vzniku naroku na provizi: smlouva musi byt platna a u&inna a pfispévek ucastnika, pfipadné
jiného subjektu — platbu klineta mize uhradit zaméstnavatel, ale platba by musela byt zaslana pod v.s. a s.s.
jako klietsky prispévék) v pIné vysi uhrazen, nejpozdéji do péti mésict od data uc€innosti smlouvy.

Ruceni za provizi: 24 mésicl, béhem nichZ musi byt uhrazeno nejméné 20 pfispévku. V pfipadé, Ze smlouva
zanikne po neplaceni pfispévku nebo jeho sniZzeni, dojde ke korekci provize. Pokud pfispévek klesne pod 300
K¢, je provize snizena na Uroven provize za smlouvu s nizSim pfispévkem. V prvnim roce je storno ve vysi
100 % vyplacené provize, ve druhém 70 %.

Omezeni: minimalni vySe mésicniho pfispévku nebo rozsahu navyseni 100 K&, zvyseni pfispévku je mozné
nejdiive 12 més. po datu ucinnosti smlouvy. Pokud je hrazeny pfispévek nizSi nez sjednany, partner provizi
nevyplaci. Provize za jednorazovy vklad neni vyplacena u smluv s povinnym konzervativnim fondem, za JV
se nepovazuji prostfedky prevedené z jiné smlouvy DPS/PPSP.

Maximalni vySe provize je omezena zakonnym limitem.
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Odména za sjednani smlouvy DPS: Odménu 1.000 K& vyplaci Generali Ceska pojistovna (ne Generali PS).
Narok na ni vznika pouze u novych smluv DPS klientd do 50 let bez povinného konzervativniho fondu
s mési¢nim pFispévkem ucastnika alespori 500 K&. Nesmi se jednat o naslednou smlouvu.

Provize:

Nova smlouva DPS:

Vék Smlouva s PKF nebo Smlouvy bez PKF s Smlouvy bez PKF s
klienta nasledna smlouva prispévkem < 300 K¢ prispévkem od 300 K¢
0-60 100 % meés. prispévku, 100 % meés. prispévku zdkonné maximum

max. 1.000 K&
61-70 100 % més. pfispévku, 100 % més. prispévku 1.000 K¢ (pfi pfispévku
max. 1.000 K& ucastnika 1.000 K¢ je

provize zakonné
maximum) — bez omezeni
véku

od 71 200 K¢ 200 K¢ 200 K¢ (pfi pfispévku
ucastnika 1.000 K¢ je
provize zakonné
maximum) — bez omezeni
veéku

Navyseni DPS nebo PPSP:

Pouze do 70 let; provize ve vysi rozsahu navySeni pfispévku, max. 1.000 K¢.

Sjednani prispévku zaméstnavatele:

Minimalni vySe pfispévku 500 K&, max. vék klienta 55 let, fixni provize 700 K&. Musi byt sjednan dodatkem,
datum podpisu dodatku musi byt nejméné 6m od u&innosti smlouvy.

Jednorazovy vklad:

Za 12 mésicl je mozné pfipsat JV v max. vySi 500.000 K¢, klient nesmi byt starsi 70 let a vySe vkladu se musi
pohybovat mezi 36.000 a 200.000 K¢&. Provize ¢ini 1 % vkladu

Provize se nevztahuje na nasledné smlouvy. Na smlouvach TF/DPS s klienty do 55 let mize byt vyplacena
vicekrat, pokud v souctu béhem poslednich 12ti kalendarnich mésicl nepfesahne JV limit 500.000 K&. U kliett
56-70 let bude provize vyplacena pouze v pripadé, ze bude JV vlozen na smlouvu nejpozdéji do 1m od
ucinnosti smlouvy.

JV je pro vypoéteni provize vZzdy nutné podloZit tiskopisem “oznameni vkladu a danové ulevy”, ktery musi byt
sepsan dfive, nez samotné pfipsani JV na smlouvu.

Interni prevod z PPSP do DPS:
Vék klienta 18 — 50 let, fixni provize 500 K¢.
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Navyseni prispévku pfi internim prevodu:

Vék klienta 18 — 50 let, na pGvodni smlouvé béhem posledniho roku nedo$lo ke snizeni pfispévku. Rozsah
navyseni je rozdil vySe posledniho pfispévku v TF a v nové smlouvé o DPS. Provize je vyplacena ve vysi
rozsahu navySeni, max. 1.000 K¢.

Pecovatelska provize:

AuM kmene v K& Roc¢ni odména v Ké
5 000 000 — 9 999 999 5000
10 000 000 — 14 999 999 10 000
15 000 000 — 19 999 999 15 000
20 000 000 — 24 999 999 20000
25 000 000 — 29 999 999 25000
+ za kazdych dalSich 5 000 000 v AuM nalezi dalSich 5000 K&

6. KBPS

Podminky vzniku naroku na provizi: smlouva musi byt platna a ucinna a uhrazeny prvni dva mésicéni
prispévky, popf. prvni dva navySené pfispévky. Provize je vyplacena z priméru prvnich dvou pfispévku.
Ruceni za provizi: 24 mésicu, linearni (storno je alikvotni dle uhrazené doby).

Omezeni: maximalni vySe provize &ini zakonny limit, minimalni vySe mési¢niho pfispévku 300 K&.
Jednorazovy vklad musi byt pfipsan nejpozdéji v prvnich dvou mésicich od vzniku smlouvy o DPS. Za pfevod
prostfedkl z PPSP provize nenalezi. NavySeni pfispévku je mozné uzavfit nejdfive po tfech mésicich od
pocatku smlouvy, resp. Sesti mésicich od predchozi zmény vySe prispévku, pfi nedodrzeni Ihaty nevznika
narok na provizi.

Provize:

nova smlouva DPS:

Vék klienta Provize
0-30 Maximalni zakonny limit
31-54 400 % mes. pfispeévku

od 55 200 % més. prispévku
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jednorazovy vklad, min. 50.000 K& 1 % (horni hranice 2 600 K&)

Navyseni DPS nebo PPSP:

Typ Provize
DPS 400 % rozsahu navyseni
PPSP 200 % rozsahu navyseni

Provize za spravu kmene:

Vék ucastnika
Vyse zustatku na uctu ucéastnika ke dni vyroci VysSe provize
ke dni vyroci
0-20 let 20 000 K¢& - 99 999 K& 50 K&
20— 60 let 50 000 K¢ - 99 999 K¢& 50 Ké
0 - 60 let 100 000 K¢ a vice 0,3% max 2 600K¢e
7. NNPS

Podminky vzniku naroku na provizi: smlouva musi byt platna a uc¢inna a uhrazen prvni mésiéni pfrispévek
do 6ti més od ucinnosti smlouvy. VySe ziskatelské provize se ur€i jako soucin prvni skutecné splatky
mésicniho pfispévku a koeficientu, ktery je zavisly na véku klienta dle tabulky nize.

Vék klienta Odmeéna: vyse prvniho prispévku
0-17 12 x
18-49 8 x
50 + 1x

U navyseni DPS musi byt béhem prvnich Sesti mésicu od provedeni zmény uhrazeny alespon tfi navySené
prispévky po sobé. Pokud jsou prvni dva navysené prispévky uhrazeny nejpozdéji do Etyf mésict od ucinnosti
zmény, je vyplacena zaloha provize z mensiho z nich. Po uplynuti Sesti mésicd od uc€innosti zmény je
provedena korekce provize (doplaceni nebo storno), podle toho, zda podminka byla splnéna.

U navySeni PPSP musi byt prvni étyfi navySené prispévky uhrazeny nejpozdéji béhem prvnich osmi meésicui
od ucinnosti zmény. Pokud jsou béhem prvnich ¢tyf mésicl od uc€innosti zmény vyplaceny alespon dva
navySené prispévky, je vyplacena zaloha provize z mensiho z nich. Po uplynuti osmi mésicti od ucinnosti
zmeény je provedena korekce provize (doplaceni nebo storno), podle toho, zda podminka byla spinéna.
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Pro zavedeni / navySeni pfispévku zaméstnavatele se uplatiuji stejna pravidla jako pro navySeni pfispévku
ucastnika, pouze korekce zalohy je provedena az po 12 mésicich.

Ruceni za provizi: 12 mésicu, 100 % vyplacené provize.

Omezeni: maximalni vySe provize u DPS je rovna zakonnému limitu, u PPSP jeho poloviné. Minimalni vyse
mésicniho pfispévku je 100 K&. Prvni navySeni pfispévku je mozné provést po roce platnosti smlouvy.

V ptipadé prevodu PPSP u NN PS na DPS ¢ini provize 400 K¢.

Navyseni prispévku ucastnika:

Typ Provize
DPS 100 % rozsahu navyseni
PPSP 100 % rozdilu mezi puvodnim pfispévkem a ¢tvrtym nejvySSim pfispévkem po zméné

Zavedeni nebo navysSeni prispévku zaméstnavatele, DPS i PPSP:

100 % rozsahu navyseni

Provize za prevedeni prostredkt z jiného TF na penzijni pripojisténi v TF:

Zprostfedkovateli nalezi provize za prevedeni prostfedkd z jiného transformovaného fondu ve vysSi
3 % z prvni splatky prostfedku, které jina PS prevedla z jiné smlouvy o penzijnim pfipojisténi na ucet PS ve
prospéch Ucastnika na jeho Smlouvu o PP.

Maximalni vySe této provize je omezena na 3,5 % z prdmérné mzdy.

Narok na tuto provizi vznika za podminky, Ze takto pfevadéné prostredky byly pfipsany na ucet PS, a Ze
Ucastnik uhradil prvni mésiéni pfispévek na penzijni pfipojisténi v TF, tj. na dané Smlouvé o PP.

8. Uniga PS

Podminky vzniku naroku na provizi: smlouva musi byt platna a u¢inna a pfispévek ucastnika (nebo
pfevodem z PPSP AXA PS, narok na provizi nevznika. Provize se vyplaci po prvni uhradé, pokud je prvni
uhrazeny mésicni pfispévek nizsi nez sjednany, vyplati se provize dle jeho vySe. Po 12 mésicich se provede
korekce provize dle priméru skuteéné hrazenych prispévkl a pokud nedosahly sjednané vyse, odpovida
vratka provize rozdilu primérné vyse prispévku oproti sjednané. V pfipadé navySeni pfispévku musi byt ve
tfech mésicich pfed ucinnosti navySeni pfispévek fadné hrazen.

Omezeni: minimalni vySe pfispévku, aby vznikl narok na provizi, je u nové smlouvy 300 K& (100 K& u
navySeni). Maximalni vySe provize odpovida zakonnému limitu, v pfipadé PPSP nebo smluv klientd nad 50
let AXA provizi omezuje jeho polovinou. Navyseni pfispévku je mozné nejdfive po 12 mésicich trvani smlouvy,
v opacném pfipadé partner nepfiznava narok na provizi (u PPSP po tfech mésicich).

Provize: Pro pfispévek zaméstnavatele plati stejné podminky jako pro pfispévek ucastnika.



ChytryHenza.:

DPS, nova smlouva + navyseni (plati pro u€astnika i zaméstnavatele):

Vyse prispévku
Vék ucastnika | 0 az 299 K& | 300 K¢ az 499 Ké | 500 K¢ az 999 K¢ 1 000 K¢ a vice
0-18 500 K¢ 70 % ze zak. limitu | 85 % ze zak. limitu 100 % ze zak. limitu
19-58 0 Ke 70 % ze zak. limitu | 85 % ze zak. limitu 100 % ze zak. limitu
nad 58 0 Kée 500 K¢& 500 K¢& 500 Ké&

PPSP, navyseni:

Vék klienta k datu uzavieni Més. prispévek 100 — 200 Ké Més. prispévek > 200 K¢
18 - 30 50 % més. pfispévku 150 % més. pfispévku
31-50 50 % més. pfispévku 130 % meés. prispévku
51 -60 50 % més. pfispévku 100 % més. pFispévku
od 61 25 % meés. prispévku 25 % més. pfispévku

V Praze, dne 1. 8. 2024



